附件1 

竞聘岗位规划

本次竞聘拟设2个部门，11个岗位11人。具体如下：
一、综合部

主要承担灵山中心内部运转的组织协调职能。负责督办落实上级的重要议定、交办事项。负责机构人事工作。负责单位党建有关工作。负责内部财务管理工作和审计工作。负责办公室的日常工作，落实文电、会务、保密、档案、对外接待、后勤保障、绩效考核等管理工作。负责灵山中心的宣传、推介、信息工作。
副部长岗，1人

负责综合部的全面工作。负责整合灵山中心内外创新资源，协助科技创新服务部开展科技创新成果的落地与应用。

【任职要求】
学历学位：硕士及以上学位，管理类或相关领域专业优先。

工作年限：至少8年以上相关工作经验，具有3年以上团队管理经验。

职称要求：中级职称者优先，具有较强的组织协调和沟通能力。

品牌主管岗，1人
负责灵山中心的品牌建设工作，制定品牌和宣传策略，做好信息管理与传播。负责推介会的策划与组织，协助开展论坛、展会、科普等活动的策划与组织。特别优秀者可任高级主管。

【任职要求】

学历学位：硕士及以上学位，市场营销、传播学、公共关系等相关专业优先。

工作年限：至少5年以上品牌管理或宣传策划相关工作经验。

职称要求：中级职称者优先。

行政主管岗（兼出纳岗），1人
负责灵山中心日常有关行政事务，做好证照及用章管理、后勤保障等工作。负责灵山中心日常有关人事工作，做好薪酬管理、绩效考核、培训、组织文化建设等工作。特别优秀者可任高级主管。

【任职要求】

学历学位：本科及以上学位，行政管理、财务管理等相关专业优先。

工作年限：至少3年以上行政管理或财务管理经验。

职称要求：中级职称者优先。

财务专员岗（兼会计岗），1人

负责灵山中心的财务管理与合规工作。协助开展合作项目的经济性评估工作。特别优秀者可任主管。

【任职要求】

学历学位：本科及以上学位，会计学、财务管理等相关专业。

工作年限：至少2年以上财务工作经验，熟悉财务软件的操作。

职称要求：助理会计师及以上职称优先。

综合专员岗，1人

负责灵山中心日常有关行政事务，做好文电、保密、会务、接待、档案管理、文件起草、重要事项督办等工作。负责论坛战略咨询委员会有关工作，推动落实论坛发展规划。特别优秀者可任主管。

【任职要求】

学历学位：本科及以上学位，中文、行政管理、公共管理等相关专业。

工作年限：至少1年以上文秘或行政事务相关经验。

二、市场部
主要承担推动科技创新成果的落地与应用的职能。负责科研成果的转化与对接，促进科研成果向新质生产力转化。负责争取并管理社会赞助，支持论坛的举办和科技创新项目的高质量发展。负责院士专家的沟通与对接，促进创新资源的聚集与整合。负责大型活动的策划与组织，发挥国际科学平台作用。
部长岗，1人
【任职要求】

负责科技创新服务部的全面工作。负责联系政府、企业及其他社会机构，争取并管理社会资金支持。

学历学位：硕士及以上学位，市场营销、管理类等相关专业优先。

工作年限：至少8年以上市场或科技创新相关工作经验，具有团队管理经验。

职称要求：中级职称及以上，具有一定的学术背景或管理经验。

学术交流高级主管岗，1人

负责国内科技领域的学术交流与合作。建立院士专家资源库，负责院士专家的沟通与对接，促进创新资源的聚集与整合。做好论坛、展会、科普等活动的策划与组织。特别优秀者可任副部长。

【任职要求】

学历学位：硕士及以上学位，科技管理、学术交流等相关专业。

工作年限：至少3年以上学术交流或合作经验，具有一定的学术资源和专家网络。

职称要求：中级职称者优先。

国际合作高级主管岗，1人
负责拓展和维护与国际组织的合作关系，推动国际科技创新项目的合作与交流，促进国际化学术交流与技术转化。特别优秀者可任副部长。

【任职要求】

学历学位：硕士及以上学位，国际关系、科技管理等相关专业。

工作年限：至少3年以上国际合作相关工作经验。

职称要求：中级职称者优先。
产学研合作高级主管岗，1人

负责科技成果的转化与对接，建立与学术界、产业界之间的有效联系与合作，策划组织成果转化对接活动。负责合作项目的评估、跟进与实施，推动科研成果的商业化和产业化。特别优秀者可任副部长。

【任职要求】

学历学位：硕士及以上学位，科技管理、产业经济等相关专业。

工作年限：至少3年以上产学研合作相关经验。

职称要求：中级职称者优先。

活动策划主管岗，1人

负责策划开展研讨会、走访调研等形式多样的系列专题活动，推动科技领域的学术交流与合作。特别优秀者可任高级主管。

【任职要求】

学历学位：本科及以上学位，活动策划、公共关系等相关专业。

工作年限：至少3年以上活动策划和组织经验。

活动策划专员岗，1人

负责策划开展研讨会、走访调研等形式多样的系列专题活动，推动科技领域的学术交流与合作。特别优秀者可任主管。

【任职要求】

学历学位：本科及以上学位，活动策划、公共关系等相关专业。

工作年限：至少1年以上活动策划和组织经验。
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